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Selayang Pandang
BERJALAN LEBIH CEPAT DITENGAH ARUS YANG MELAMBAT 

 

Setelah pertumbuhan yang menakjubkan sampai dengan tahun 2014, industri otomoǝf 

nasional dalam 3 tahun belakangan mengalami pertumbuhan stagnan, bahkan untuk 

kendaraan roda dua menunjukan penjualan yang terus menurun. 

 

Bagaikan jantung bagi Industri Perusahaan Pembiayaan, pengaruh pelemahan 

detaknya mempengaruhi langsung kinerja Perusahaan Pembiayaan yang 

cenderung tumbuh ǝpis secara nasional. Didalamnya tentu terdapat beberapa 

Perusahaan Pembiayaan dengan kinerja kurang memuaskan. Pada akhirnya 

Perbankan sebagai sumber pendanaan bagi kiprah Perusahaan Pembiayaan mulai 

sangat selekǝf didalam penyaluran pembiayaannya.  

 

Bagaikan sungai yang arusnya melemah, selalu ada daun mengapung mengikuǝ arus yang 

berjalan lebih cepat dari daun lainnya. Daun itu adalah daun yang mampu memilih 

terjalan anak tangga yang ada didalam sungai. 

 

Gambaran ini yang dijalani Bukopin Finance, dengan latar belakang kepemilikan 

oleh bank, kedekatannya dengan dunia Perbankan bak anak tangga yang 

terpampang didepan untuk ditapaki satu persatu dengan menjaga kehaǝ-haǝan 

dan kepercayaan yang diberikan partner Perbankan dan ini yang membuat 

Bukopin Finance berjalan lebih cepat ditengah arus yang melambat di industri 

Perusahaan Pembiayaan. 

 

Pada situasi persaingan pasar yang dihadapi, kondisi konsolidasi yang dilakukan beberapa 

rekan Perusahaan Pembiayaan tentunya menjadi peluang yang ǝdak boleh dilewatkan, 

bagai memberi jalan kemudahan didalam penetrasi seǝap pasar yang dimasuki.   

 

Kekuatan kebersamaan dalam group usaha Bukopin, menyatukan sinergi 

kerjasama yang semakin besar dan luas menjangkau wilayah nusantara. Kesatuan 

pemanfaatan teknologi informasi kearah digitalisasi kedepan dapat lebih mudah 

dibangun, yang makin menyempurnakan pelayanan pada konsumen.    

 

Alhasil, Alhamdulillah pertumbuhan Bukopin Finance dapat berubah dengan capaian 

diatas rata-rata industri Perusahaan Pembiayaan. Market share yang masih kecil 

memberikan keluwesan tersendiri didalam menjaga pertumbuhan, berjalan lebih cepat 

mengejar keterǝnggalan menjadi komitmen Perseroan untuk direalisasikan dalam 

kebersamaan. 



LAPORAN DEWAN
KOM ISARIS DAN DIREKSI
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2.1  LAPORAN KOMISARIS UTAMA

Lamira Septini Parwedi
Komisaris Utama
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Pemegang Saham dan Para Pemangku Kepenǝngan yang Terhormat, 

 

Pertama-tama, izinkan kami mengucapkan puji dan syukur kehadirat Allah SWT, atas berkah 

dan nikmat yang dilimpahkan-Nya, sehingga Bukopin Finance dapat melalui tahun 2017 yang 

penuh tantangan dengan capaian kinerja yang cukup membanggakan. Selanjutnya kami 

sampaikan pokok-pokok laporan pertanggungjawaban pelaksanaan fungsi pengawasan oleh 

Dewan Komisaris atas pengelolaan Perseroan yang dilakukan oleh Direksi. 

 

PENILAIAN KINERJA DIREKSI 

 

Kondisi perekonomian global dan nasional selama tahun 2017 masih belum menunjukan 

pengaruh signiŬkan pada pertumbuhan dunia usaha pada umumnya, dan secara khusus pada 

industri otomoǝf yang penjualannya masih stagnan sebagaimana tahun sebelumnya (sumber 

data Gaikindo). Gambaran ini secara langsung juga terjadi pada industri Perusahaan 

Pembiayaan selaku perusahaan yang melaksanakan fungsi mediasi didalam memberikan 

Pembiayaan untuk Kredit Pemilikan Mobil (KPM).   

 

Faktor penyebabnya adalah pada daya beli masyarakat yang belum pulih sebagai akibat 

jatuhnya harga komoditas yang mencapai puncaknya pada tahun 2015 dan telah mulai 

menunjukan kenaikan walaupun belum signiŬkan. Sementara program pembangunan 

infrastruktur besar-besaran disemua daerah, belum mampu meningkatkan daya beli 

masyarakat karena pada umumnya mempergunakan peralatan canggih pada pembangunannya, 

sehingga kurang memenuhi konsepsi padat karya. 

 

Data penjualan Mobil selama tahun 2017 tercatat sebanyak 1.079.000 unit, naik ǝpis dibanding 

tahun 2016 sebanyak 1.062.716 unit. Kenaikan tersebut didorong penjualan selama 4 bulan 

terakhir, yang memberikan opǝmisme bagi pelaku otomoǝf trend penjualan ini akan terus 

berlanjut pada tahun selanjutnya.  
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Pertumbuhan industri Perusahaan Pembiayaan sebesar 7,77% atau dari Aset Rp 443  Triliun 
pada tahun 2016, menjadi Rp 477 Triliun pada tahun 2017. Sedangkan pertumbuhan 
Pembiayaan mencapai 7,05% atau dari Rp 388 Triliun pada tahun 2016, menjadi Rp 415 Triliun 
pada tahun 2017.   
 
Ditengah kondisi tersebut, Perseroan masih dapat membukukan kinerja yang cukup 
membanggakan. Secara umum, indikator pertumbuhan kinerja Perseroan berada diatas rata-
rata industri, secara year on year (yoy) Aset Perseroan tumbuh sebesar Rp 322    Miliar (67,39%) 
menjadi Rp 799,5 Miliar, Pembiayaan secara yoy tumbuh sebesar Rp 308 Miliar (73,85%) 
menjadi Rp 724,6 Miliar, diatas pertumbuhan industri yang tercatat sebesar 7,05%, Pendanaan 
dari Perbankan tumbuh sebesar Rp 272 Miliar (94,4%) diatas pertumbuhan industri sebesar 
6,44% dan saldo Laba Bersih (setelah pajak) pada 31 Desember 2017 tercatat sebesar Rp 6,1 
Miliar, tumbuh 10,6% dibandingkan tahun 2016 yang sebesar Rp 5,6 Miliar. Pertumbuhan 
tersebut sedikit dibawah rata-rata industri pada tahun 2017, dikarenakan Perseroan lebih 
memilih pada upaya peningkatan Cadangan Penghapusan sebagai kebijakan yang mengiku�Ÿ 
strategi ekspansi Pembiayaan yang progresif dilakukan. Tercatat pertumbuhan saldo Cadangan 
Penghapusan naik Rp 11,1 Miliar (111,4%) menjadi Rp 20,9 Miliar. 
 
Atas pencapaian tersebut, Dewan Komisaris memberikan apresiasi yang �Ÿnggi kepada Direksi 
yang telah menjalankan tugas pengelolaan Perseroan dengan sangat baik. Sejumlah inisia�Ÿf 
strategis yang diambil Direksi dalam menyikapi kondisi bisnis dan ekonomi nasional tahun 2017 
terbuk�Ÿ memberikan dampak posi�Ÿf terhadap kinerja dan upaya pencapaian visi dan misi 
Perseroan. 
 
Namun demikian, Dewan Komisaris terus mengingatkan Direksi untuk melakukan 
pengembangan usaha dengan mengedepankan aspek Manajemen Risiko dan Kepatuhan 
terhadap peraturan perundang-undangan yang berlaku. 
 
Dewan Komisaris juga memberikan pandangan kepada Direksi, untuk tetap menerapkan prinsip 
keha�Ÿ-ha�Ÿan didalam ekspansi Pembiayaannya, dengan suatu pandangan penurunan daya beli 
secara langsung akan menurunkan permintaan masyarakat sehingga terjadi perlambatan 
pertumbuhan bisnis. Perlambatan pertumbuhan bisnis biasanya disertai oleh persepsi kenaikan 
resiko dunia usaha, yaitu berupa kemungkinan default debitur yang semakin �Ÿnggi, yang dapat 
meningkatkan Non Performing Finance (NPF) Perseroan.  


